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Mensagem do CEO

Promon S.A. Promon Engenharia

Mensagem do CEO

Ao analisar o desempenho da Promon S.A. no exercicio,
observamos resultados favoraveis, porém levemente
inferiores aos do exercicio anterior, com destaque

para a diversificacao de sua atuacao, a capacidade

de adaptacao as principais demandas dos clientes, o
controle de custos e a usual atencao ao caixa.

A Promon S.A. alcancou receita gerencial bruta
consolidada de R$ 1,37 bilhdo, reducdo de 7% em
relacdo ao R$ 1,48 bilhio registrado no exercicio
anterior. Esses valores consideram a receita total

da Promon Engenharia Ltda. e 31,58% da receitada
Logicalis Latin America Holding S.A. (percentuais
equivalentes as participacoes acionarias detidas pela
Promon S.A. nas duas empresas operacionais no fim
do exercicio). O resultado consolidado, por sua vez,
registrou lucro de R$ 3,9 milhdes (R$ 6,3 milhdes no
exercicio anterior).

A Promon S.A. tem direcionado sua atencao, por meio
de suas subsidiarias, a oferta de servicos e solucoes com

/7~ O\

foco no desenvolvimento de infraestrutura, na transicao
energética e descarbonizacao, e na transformacao
digital. A tematica ESG também segue em destaque
com diversas iniciativas, em especial na Promon
Engenharia, voltadas tanto para o publico interno como
para o externo, em prol de solucoes mais sustentaveis
aos clientes, e na Logicalis Latin America, que lancou a
segunda edicao de seu Relatdrio de Sustentabilidade
consolidando as praticas da Companhia em relacao

ao assunto. Os temas de compliance e gestao de riscos
seguem sendo prioritarios para a Promon S.A.

A Promon Engenharia encerrou o exercicio com

receita bruta de R$ 271 milhdes, o que representa um
aumento de 7% (R$ 254 milhdes no exercicio anterior),
solidificando um importante ciclo de crescimento e
transformacao do negocio. A adocao intensa de tecnologia
tem sido um vetor relevante para os bons resultados,
trazendo aos projetos ainda mais produtividade,
diferenciacao e qualidade. A exceléncia dos servicos
prestados é percebida pelos clientes por meio dos indices

Logicalis Latin America

Satisfacao Geral e Net Promoter Index (NPI), de 84% e 73,
respectivamente. Os funcionarios também demonstraram
a sua satisfacao na Pesquisa de Clima, que obteve
satisfacao geral de 89%. No periodo, destacamos projetos
diretamente ligados a transicao energética, incluindo
iniciativas de energia renovavel (solar, edlica, hidrogénio,
bioenergia) e mineracdo de metais fundamentais na
transicao energética, como o litio.

A Logicalis Latin America enfrentou desafios
relacionados a dindmica do mercado em que atua,
encerrando o exercicio com receita bruta gerencial

de R$ 3,3 bilhdes, reducdo de 5% (R$ 3,5 bilhdes no
exercicio anterior). As prioridades estratégicas tém sido
a diversificacao de clientes e ofertas e o crescimento
da prestacao de servicos recorrentes aos clientes.

A operacao no Brasil, apesar de reducao no volume

de vendas e receita, conseguiu manter os niveis de
lucratividade e equilibrio financeiro, favorecidos por
resultados ndo operacionais. A operacao nos paises do
norte da América Latina manteve o volume de receita
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do ano anterior, sustentando bons resultados. Os
desafios na Argentina novamente impactaram o ano de
forma relevante, com melhores perspectivas no cenario
econdmico-financeiro com o novo governo.

Diversificando o portfélio de negécios na Promon S.A.,
foram criadas duas novas empresas, voltadas para

as seguintes iniciativas: Forzy, negocio dedicado a
servicos e solucées com foco em eficiéncia operacional
e energética e digitalizacao de ativos nos setores

de industrias, energia, infraestrutura e imobiliario;

e Educacao em Engenharia, negocio direcionado a
capacitacao de engenheiros por meio de uma plataforma
de educacao a distancia com foco em engenharia
aplicada, ainda em fase de prospeccao de parceiros
tecnologicos para posterior prova de conceito.

Visando a responsabilidade social e ao futuro financeiro
dos colaboradores, a Fundacao Promon de Previdéncia
Social (FPPS), que esta prestes a completar 50 anos,
vem merecendo o reconhecimento dos participantes
dos planos de beneficios administrados pela entidade.
A pesquisa realizada anualmente com os participantes
demonstrou, em uma escala de zero a 10, um grau de

Promon S.A. Promon Engenharia

satisfacao com a Fundacao na ordemde 9,3.

Esses e diversos outros resultados relevantes

somente foram alcancados gracas a forca de nossos
colaboradores e de nossa cultura, baseada em ética,
resiliéncia, inovacao e colaboracao. Desde a sua
criacao, a Promon S.A. atua no Brasil e no exterior

com pioneirismo, qualidade e dedicacao aos clientes,
oferecendo servicos e solucoes diferenciadas para
apoiar a execucao de suas estratégias nas areas de
engenharia, infraestrutura e tecnologia. E seguira assim,
otimista com as perspectivas oferecidas pelos mercados
em que atua, com a necessaria cautela em face dos
desafios macroecondémicos que se apresentam.

Agradecemos aos acionistas, colaboradores, clientes,
fornecedores e parceiros pelo apoio e engajamento em
mais um ano de trabalho e superacao de desafios.

Marcio Zapater
CEO da Promon S.A.

Logicalis Latin America Fundacdao Promon de Previdéncia Social
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A Promon S.A. tem como principais negocios:

Promon S.A.

, : : PROMON ENGENHARIA
A Promon S.A. é uma holding empresarial com um
portfolio de companhias atuantes nos mercados E uma subsidiaria integral da Promon S.A. e se dedica ao mercado de ro m 0 n
de engenharia, de tecnologia da informacao e engenharia e gerenciamento nos setores de energia, infraestrutura p engenharia

comunicacio (TIC) e de eficiéncia e transformacao e logistica, mineracao e metalurgia, quimica e petroquimica,
digital. Com sede em Sao Paulo (SP), foi fundada manufatura e 6leo e gas (saiba mais na pagina 10).

em 1960 e possui como acionistas os profissionais
atualmente vinculados ou que foram vinculados

a Organizacao.

LOGICALIS LATIN AMERICA

E uma empresa de solucdes e servicos de tecnologia da informacdo e comunicacao

SSLOGICALIS

que atende setores como os de telecomunicacoes, servicos financeiros, varejo, Aichitects of Chatige

saude, utilities, industrias, agronegocio, transporte, logistica e servicos, ajudando-os
a criar resultados sustentaveis por meio da tecnologia (saiba mais na pagina 18).

é

P
Em 2024s, a fim de {03 I® EDUCACAO EM
fortalecer e diversificar ENGENHARIA

sua atuacio, explorando E dedicada a oferta de servicos

demandas do mercado, e solucdes com foco em eficiéncia Resgatando um antigo projeto da

a Promon S.A. anunciou operacional e energéticae Promon, esta iniciativa, ainda em

a criacio de mais duas na digitalizacao de ativos nos desenvolvimento, visa capacitar

empresas: setores de industrias, energia, engenheiros por meio de uma
infraestrutura e imobiliario. plataforma de educacao.

Relatério Anual 2024s | 5
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ORGANOGRAMA DA PROMON S.A.

Tendo em vista a sinergia entre as novas
iniciativas, a Promon Engenharia, aForzy eo
projeto de Educacao em Engenharia estao agora
sob a empresa PHL Investimentos.

E0s

Acionistas

Além disso, a Promon S.A. contacom a
Fundacao Promon de Previdéncia Social (FPPS),
entidade fechada de previdéncia complementar

PROMONGS e FPPS

patrocinada pelas empresas da Promon S.A.
em beneficio de seus profissionais. Fundada
em 1975, é a mais antiga entidade com

patrocinadora privada em atividade no Brasil. A

FPPS administra seus planos com rigor, eficiéncia
SIS LOGICALIS PHL

Architects of Change

e transparéncia, estimulando o planejamento v
atam

da aposentadoria e aformacao de reservas que
possam assegurar um futuro financeiramente

Investimentos

mais tranquilo aos seus participantes. !
pr0m0 n Educagao em

Engenharia

Relatdrio Anual 2024s | 6
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A PROMON S.A. EM 2024s

S30 as pessoas que fazem a Promon e desempenham o papel de

Por meio de suas subsidiarias, a Promon S.A. tem se dedicado especialmente a oferta protagonistas do negdcio, com comprometimento e engajamento. Para
de servicos e solucdes com foco no desenvolvimento da infraestrutura no Brasil e na que todos se sintam valorizados e acolhidos e possam evoluir como
América Latina, na transicdo energética e descarbonizacio, e na transformac3o digital. profissionais e como pessoas, cultivamos uma cultura de colaboracao,

inovacao, desenvolvimento continuo e diversidade.

VISAO GERENCIAL 2024s X 2023s (EM MILHOES DE RS)

Nossos profissionais efetivos

Total de funcionarios: Total de funcionarios:
P 3.6448 3420

Vendas EE Promon Engenharia

P SA.
SSLOGICALIS 2023s 3.521 2023s 3.500 e Promon
Architects of Change
2024s 2.894 2024s 3.315 .

Logicalis

Vendas EE T
Consolidado

= 1.500 2023s 1.479
PROMONE o

Relatdrio Anual 2024s | 7
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BOAS PRATICAS DE GOVERNANCA

A governanca corporativa da Promon S.A. é pautada por
rigorosos padroes e orientada pela transparéncia, pela
comunicacao aberta e pelo acesso facil aos lideres e
tomadores de decisao.

Estrutura de governanca

O Conselho de Administracao é a mais alta instancia
da Organizacao, formado por seis membros,
representantes dos acionistas da Promon S.A. Faz
parte de suas atribuicoes zelar pelos principios que
regem as subsidiarias e formular os objetivos, a politica
e a orientacao geral dos negdcios da Companhia

e de sua gestao, assegurando o atendimento dos
compromissos com as partes interessadas. Seus
membros sao eleitos pelos acionistas, por voto direto
e secreto, para mandatos de trés anos. Atua também
sobre o sistema de lideranca, designando, avaliando e
assistindo seus integrantes.

Ja a Direcao-Geral implementa as diretrizes estratégicas
delineadas pelo Conselho, abrangendo a gestao da holding
e o direcionamento dos negdcios das empresas investidas.

Promon S.A. Promon Engenharia

Compliance

O Programa de Compliance da Promon S.A. visa
estabelecer e promover padroes de conduta ética entre
os funcionarios e nas suas atividades empresariais,
buscando garantir que todos atuem de forma
transparente, ética e em conformidade com as leis e
regulamentacoes aplicaveis.

Em 2024s, a Semana de Compliance foi um
momento oportuno para reforcar o papel da area de
Compliance, a importancia do Codigo de Conduta e
os valores da Companhia.

Gestao de riscos

Na Promon S.A., a gestao de riscos colabora para a
melhoria continua da Organizacao na automatizacao de
processos, no aprimoramento dos controles internos e
na ampliacao da transparéncia. Atualmente, os riscos
corporativos sao categorizados como estratégicos,
operacionais, financeiros, conformidades e legais. Em
2024s, o tema ganhou ainda mais relevancia por meio da
aplicacao de ferramentas e processos mais robustos e
da gestao dos riscos.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

Recebe denuncias de todos os publicos sobre
desvios de conduta ou ndo cumprimento das

diretrizes estabelecidas no Cédigo de Etica,

nas politicas e nos procedimentos internos

da Promon S.A. e das empresas investidas. Os
relatos recebidos tém o anonimato assegurado
e sao investigados em sigilo.

0800 721 0780
www.canaldecondutaetica.com.br/grupopromon

Atendimento 24 horas por dia, 7 dias da semana,
em portugués, espanhol e inglés.

Relatério Anual 2024s |
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Seguranca da informacao

O modelo de negécios da Promon S.A. esta
baseado fundamentalmente em ativos de
informacao. Seu valor é estratégico, determinante
da competitividade e da propria continuidade

dos negdcios da Empresa. Nesse contexto, a
seguranca dainformacao da Promon S.A.visa
essencialmente a protecao desses ativos.

Além dos recursos e das ferramentas que apoiam
na protecao dos dados de funcionarios, clientes

e parceiros, a conscientizacao dos profissionais

é essencial para a seguranca dainformacao e
ocorre por meio de treinamentos e comunicacoes
especificas.

A Promon S.A. possui também um grupo gestor
para tratar do tema Continuidade de Negdcios
com foco em seguranca da informacao, formado
por representantes da Promon S.A., da Promon
Engenharia e da Fundacao Promon de Previdéncia
Social. Esse plano considera os riscos e as acoes
necessarias para a minimizacao de danos e a
protecao da continuidade dos negdcios e das
operacoes.

Promon S.A. Promon Engenharia Logicalis Latin America Fundacdao Promon de Previdéncia Social

@ Recertificacao em seguranca da informacao

Em 2024s, a Promon S.A. recebeu a recertificacao da norma
PILARES DA SEGURANCA |OS/IEC 27001, de gestao da seguranca da informacdo com

DA INFORMA(;AO NA PROMON S.A. escopo no processo de comercializacao. Apesar de esse
certificado ter como escopo o processo de comercializacao da
Confidencialidade Promon Engenharia, os procedimentos e controles abrangem

Integridade as empresas da Promon S.A. como um todo.

Disponibilidade

Privacidade

5

9

83%

de profissionais treinados em seguranca
da informacao em 2024s nos temas

de confidencialidade das informacaoes,
politicas de seguranca da informacao,
privacidade de dados (LGPD) e cuidados

com phishing.

Relatério Anual 2024s | 9
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Mon

engenharia

Oro

A Promon Engenharia é dedicada ao mercado

de engenharia e gerenciamento, com atuacao
diversificada que abrange os setores de energia,
infraestrutura e logistica, mineracao e metalurgia,
guimica e petroquimica, manufatura e 6leo e gas.
Com 63 anos de experiéncia, tem se destacado
pela capacidade de entregar solucoes inovadoras
e personalizadas, alinhadas as necessidades
especificas de cada cliente.

Promon S.A. Promon Engenharia

A PROMON ENGENHARIA
EM 2024s

§Q RS 281 milhdes

em vendas - cerca de 5%
a mais que em 2023s

@ RS 271 milhdes
de receita bruta - 7%

a mais que em 2023s

©)

PN

Ranking O Empreiteiro - 92 posicao

em Projeto e Consultoria

Projeto do Ano PMI -top 8,como
case do projeto Sigma Lithium

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

Em 2024s, a Promon Engenharia alcancou
resultados positivos em rentabilidade e geracao
de caixa, consolidando um importante ciclo de
crescimento e transformacao do negdcio. A adocao
intensa de tecnologia tem sido um importante
vetor para os bons resultados, trazendo aos
projetos ainda mais produtividade, diferenciacao
e qualidade. No periodo, destacaram-se iniciativas
relacionadas a transicao energética (incluindo
iniciativas de energia renovavel), biocombustiveis,
mineracao de metais, industria quimica e
mobilidade urbana.

A Empresa também fortaleceu praticas de
customer expert e sua atuacao em clusters, ou

seja, reuniu profissionais altamente capacitados
em grupos, de acordo com os perfis de clientes,
proporcionando solucées customizadas e eficazes.
Alguns exemplos incluem os clusters com enfoque
em biocombustiveis e mineracao de litio, em

gue a Promon Engenharia tem desenvolvido
expertise avancada. Profissionais experientes e o
conhecimento em tecnologia sao fundamentais
para o avanco dessa frente de trabalho.

Relatério Anual 2024s | 10



Mensagem do CEO

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O planejamento estratégico da Promon Engenharia, denominado
Rota PEL 33s, como referéncia ao ano de 2033s, foi concebido em
2023s projetando metas para um, trés e dez anos para a Empresa,

e contempla cinco diretrizes transversais:

Diretrizes transversais do Rota PEL 33s

ESG (environmental, social and governance, ou questoes

ambientais, sociais e de governanca)

Promon S.A.

Transformacao
digital

Internacionalizacao

Seguranca

Cultura

Promon Engenharia

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

TRANSFORMACAO DIGITAL E INOVACAO

Transformacao digital e iniciativas de inovacao sao
primordiais na Promon Engenharia e verdadeiros
agentes na promocao de valor aos clientes, a
Empresa, aos funcionarios e a sociedade.

O uso de software, a metodologia e a criacao de
melhores praticas para a producao do gémeo
digital (ou digital twin) como principal entregavel
nos projetos de engenharia continuam evoluindo
intensamente. No ultimo ano, o desafio teve como
foco a melhoria da qualidade e da maturidade das
informacoes armazenadas e disseminadas via base
de dados para todas as disciplinas de engenharia.

Iniciativas relevantes em 202.4s

Solidificacao e expansao do big data

Por meio da padronizacao da metodologia
BIM nos projetos e da implementacao de um
novo sistema de materiais para engenharia,
consolidamos e expandimos nossa atuacao
com big data, que chancela nosso modelo de

engenharia Data Centric, por meio
do qual as informacdes geradas nas
diversas frentes nos projetos sao
agregadas na construcao do gémeo
digital. Além disso, esse trabalho é
fundamental para a implementacao
de tecnologias como inteligéncia
artificial, em fase de desenvolvimento,
qgue prometem melhorar a
produtividade e agregar valor ao
negocio dos nossos clientes.

Nuvens de pontos

Conjunto de pontos de dados
tridimensionais capturados a partir da
superficie de um objeto ou ambiente.
Sao utilizados em digitalizacao 3D

e aplicados de diferentes maneiras

na engenharia. Ja difundida na
Promon Engenharia, essa pratica

foi aprimorada em 2024s com a
disponibilizacao de uma nuvem

Relatério Anual 2024s | 11
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altamente complexa e densa, em tempo PromonLab
real e com performance adequada para

Lancado em 2022, é um espaco de inovacao digital para
integrar solucdes tecnoldgicas aos projetos de clientes e

acesso simultaneo dos profissionais.

agir como vitrine para clientes, parceiros e fornecedores.
Em 2024s, o local se consolidou como um espaco relevante

Gerenciamento digital - SGP Plus
de design e revisao dos clientes, que acompanham a

Plataforma de gestao integrada de evolucao do projeto de maneira unica. Com o uso de

obras que, em 2024s, alcancou marcos oculos virtuais, por exemplo, eles enxergam, em visao de
significativos, que redefiniram a primeira pessoa, como esta a planta do projeto, impactando
eficiéncia e a precisao no gerenciamento positivamente a experiéncia e a qualidade da entrega.

de projetos. Um dos principais avancos
foi atransicao completa para um modelo
digital avancado, permitindo uma analise
detalhada em 3D e 4D dos projetos. A
implementacao do modelo digital nao

apenas revolucionou a forma como os ADESAQ A METAINDUSTRIA

rojetos sao visualizados e planejados, e e .. D o .
PTo) P J Em 2023, a Promon Engenharia foi a Unica A Promon Engenharia é uma das participantes do projeto

expositora de engenharia digital do Aveva Metaindustria, uma iniciativa da Agéncia Brasileira de
Day Brasil, evento organizado pela empresa Desenvolvimento Industrial (ABDI) e da SPI Integracao

mas também proporciona uma visao mais
integrada e precisa do ciclo de vida deles.
|sso resultou em ganhos significativos

desenvolvedora de software industrial de Sistemas Ltda. O intuito é incentivar a industria 4.0 no
Aveva. Foram cerca de 400 participantes Brasil, envolvendo representantes académicos, governo,
acompanhando as mais recentes tendéncias industria e empresas de tecnologia. Durante dois anos,

e avancos tecnologicos desde a engenharia o Metaindustry Lab testara diversas aplicacoes no local,
até a operacao. como uso de 5G e metaverso.

em termos de eficiéncia operacional e
na reducao de custos, além de melhorar
a capacidade de prever e mitigar
potenciais desafios.

Relatdrio Anual 2024s | 12
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Promon Engenharia

Promon S.A.

PROJETOS DE DESTAQUE

Unipar Carbocloro

Neste projeto, a Promon Engenharia, contratada
na modalidade EPCM (engineering, procurement

and construction management, ou engenharia,
suprimentos, construcao e gerenciamento), esta
adequando a planta de producao de cloro-soda da
empresa quimica Unipar Carbocloro, extinguindo o
uso de mercurio, conforme previsto na Convencao
de Minamata. Mais moderna, a estrutura mantera a
atual capacidade produtiva de 253 mil t/ano de Cl,
(cloro). Para que esse trabalho seja feito com maior
precisao e minimizacao de riscos, o uso de tecnologia
tem sido essencial.

Metro

A Empresa reforca sua experiéncia em obras
voltadas para a mobilidade urbana, dando
sequéncia ao contrato de engenharia para a linha
6 do metro de Sao Paulo (SP), além das linhas 8 e
9. Ha ainda o desenvolvimento (projetos basico,
conceitual e executivo) de sete estacoes da linha 2
em Belo Horizonte (MG).

Logicalis Latin America Fundacdao Promon de Previdéncia Social

Sigma Lithium

Ao longo do ano, a Promon Engenharia, responsavel pelos servicos

na modalidade EPCM, coordenou a implantacao e atuou no

suporte a operacao e a manutencao da primeira planta brasileira de
processamento de litio para baterias de veiculos hibridos e elétricos,
implantada no Vale do Jequitinhonha, em Minas Gerais, ajudando a
colocar o Brasil em destaque nessa acao de transicao energética para
a reducao do aguecimento global. Este projeto foi considerado um caso
de muito sucesso, devido ao protagonismo da industria em uma regiao
de precariedade econdmico-social, as diversas solucoes de engenharia
com foco em sustentabilidade, aos desafios culturais impostos pela
atuacao de empresas de diversos paises e ao plano de aceleracao
implantado, que antecipou a entrada da planta em operacao.

Global Participacoes em Energia (GPE)

A Promon Engenharia é responsavel pelo projeto de usina
termelétrica a gas natural realizado na modalidade EPCM,
atendendo as demandas de prazo do cliente GPE, um dos principais
grupos de geracao de energia do Brasil. Um projeto de térmica
executado na modalidade EPCM é inovador no pais, com servicos
que abrangem desde a fase de engenharia até a construcao,
passando pela aquisicao dos materiais e equipamentos necessarios.

Relatério Anual 2024s | 13
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Marlim Azul

Ha cerca de cinco anos, a Promon Engenharia
davainicio a este projeto, sendo responsavel
pela engenharia do proprietario para a Black
and Veatch, atuando no inicio das operacoes
da usina termelétrica Marlim Azul, localizada
em Macaé (RJ). Com capacidade de gerar
565 megawatts (MW), a termelétrica entrou
em operacao comercial em dezembro de 2023
e apresenta uma solucao integrada entre
producao de gas, geracao e comercializacao
de energia elétrica.

Energia renovavel

A Promon Engenharia possui mais de 50 anos de
experiéncia em projetos de geracao de energia
renovavel. Em 2024s, tiveram inicio trabalhos
do segmento de energia fotovoltaica para
empresas de diversos setores. Foram também
realizados projetos de usinas de biogas, amoénia
verde, hidrogénio e edlicas. A Empresa ainda
participa de projetos de etanol de segunda
geracao (E2G), desde sua concepcao até a
conclusao do empreendimento.

Promon S.A. Promon Engenharia

SATISFACAO DOS CLIENTES

A Promon Engenharia utiliza o Net Promoter
Index (NPI) como uma das formas de avaliar o grau
de satisfacao dos clientes com os seus servicos.
Trata-se de uma metodologia que avalia a
satisfacao de um cliente de acordo com a
probabilidade de ele recomendar os servicos

da empresa contratada para outros.

& o

/3 84%

foi o NPl da Promon foi o Indice de
Engenharia em 2024s. Satisfacao Geral.

% ALINHAMENTO COM A PROMON S.A.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

CUIDADO COM AS PESSOAS

Promon Engenharia em 2024s

5

62%

homens
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profissionais

i

38%

mulheres
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Cultura em foco Saude e seguranca Evolucao das taxas de saude e seguranca
A cultura organizacional da Promon Em abril de 2023, foi lancado o Programa Agir Seguro _MM
Engenharia foi especialmente reforcada (PAS), que sistematiza e dissemina acoes de prevencao Taxa de frequéncia de acidentes

em 2024s. Intitulado “Momento Cultura”, e manutencio relacionadas a salde e a seguranca e EEE I DIIIHEY,

o tema passou a estar na abertura dos dos funcionarios. O PAS estabelece novas praticas Taxa de frequéncia de acidentes

principais eventos da Companhia, visando nesses temas, destaca acdes ja adotadas e articula sem afastamento (TFSA) e b g
trazer um aspecto importante desse processos, proporcionando sinergia entre as areas,

assunto em um contexto atual e estratégico. tudo em alinhamento ao Sistema de Gestao de Seguranca,

Meio Ambiente e Saude (SGSMS). - .
Outras acoes foram a producao de videos Pesquisa de Clima

sobre os aspectos da cultura, facilitando a Destaques do PAS Realizada em novembro de 2023, a pesquisa

disseminacao dos conceitos, e uma atencao foi respondida por 79% do publico-alvo.

: o Lancamento da Trilha de Saude & Seguranca na
especial aos profissionais com menos

tempo de casa, que participaram de acoes plataforma on-line de treinamento. SATISFACAO GERAL NA PESQUISA DE CLIMA

especificas no tema cultura, contribuindo, % 94% dos profissionais expostos aos riscos de trabalho ge  87% n

assim, para sua integracao a cultura e ao em campo foram capacitados no PAS - a meta é 100%. 83%

jeito de ser da Companhia. &) Cercade 200 profissionais capacitados em direcdo 76% “Pesquisanao
defensiva no ultimo ano. O treinamento é obrigatoério 2020s.
para todos os funcionarios que locam um veiculo.

2019s 2021s 2022s 2023s 2024s

89% Mais de 94%

13 campanhas de comunicacao divulgadas.

wy

de satisfacao geral na de favorabilidade nos
Pesquisa de Clima de indices de “Engajamento”

@ ZE RO ACI D E NTE 202L4s, ante 87% no ano e “Visao, cultura e
anterior, reforcando o valores”

crescimento continuo

com o passar dos anos.
Relatdrio Anual 2024s | 15
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DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO

Em 2024s, o Programa de Desenvolvimento de Lideranca
foi retomado, ampliando as capacitacoes comportamentais
desses profissionais nos temas comunicacao, ESG, feedback
e gerenciamento. No total, 79% dos lideres foram treinados.

O Programa de Mentoracao da Promon Engenharia teve
continuidade em 2024s, atingindo 80 mentorados e 30
mentores, que se reuniram ao longo do ano e participaram
de treinamentos sobre temas como gerenciamento de
conflitos, comportamentos e atitudes, engajamento e
planejamento de mudancas.

Programa de Estagio com metas
afirmativas

Em 2024s, a Promon Engenharia estabeleceu
diretrizes para aumentar a participacao de
mulheres e de pessoas negras no Programa de
Estagio da Empresa. Dos 32 estagiarios que
ingressaram no time em fevereiro de 2024,
49% eram mulheres e 51% homens. Do total,
61% se identificam como brancos, 36% como
negros e 3% como amarelos. Todos os critérios
de ensino e nivel de conhecimento continuaram
sendo atendidos no processo.

Promon Engenharia Logicalis Latin America Fundacao Promon de Previdéncia Social

AQUI TEM ESG

O planejamento estratégico da Promon Engenharia considera as praticas ESG como uma de suas
diretrizes. Em 2024s, foi criada a area de Desenvolvimento Sustentavel para acelerar a integracao
da estratégia ESG e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) nos processos e negdécios.

Ambiental

O foco de atuacao da Empresa neste pilar esta
nas iniciativas relacionadas a descarbonizacao
e eficiéncia hidrica e energética. Paraisso,

um grupo técnico de engenharia atua com
metodologia prépria, calculando as emissoes de
gases de efeito estufa nos projetos.

Em julho de 2023, a Promon Engenharia
passou a adotar as ESG Meetings, reunioes de
analise do potencial ESG de cada novo projeto
qgue chega a Companhia. S3o examinadas 17
categorias relacionadas a aspectos ambientais,
sociais e de governanca. Dessa analise
emergem acoes que poderao ser exploradas
durante a execucao do projeto. Sao debatidas
desde solucdes de engenharia inovadoras
para a reducao de emissoes, gestao hidrica

e eficiéncia energética até acoes e projetos
sociais relevantes, bem como seguranca.
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Social

Diversidade e inclusdo
Os profissionais da Promon Engenharia

Faixa etdria

12%

Até 39 anos

59% N
Entre 40 e 49 anos
Mais de 50 anos
Género
Homens
620/0 .

Mulheres

Promon S.A. Promon Engenharia

Em julho de 2023, a Promon Engenharia criou trés
grupos de afinidade com alto nivel de participacaoe
engajamento dos funcionarios: Equidade racial e de
género; LGBTQIA+; e Parentalidade - voltado para o
cuidado nao somente de filhos, mas também de pais e
outros familiares. Cada grupo se reiine em intervalos de
trés semanas, no formato de rodas de dialogo mediadas
pela area de Desenvolvimento Sustentavel, para
debater temas relevantes relacionados ao seu grupo e
solucoes que possam atender a essas questoes. Essas
comunidades e seus momentos de compartilhamento

e reflexao sao fundamentais para trazer esses temas
para o dia a diada Empresa e apoiar as pessoas que se
identificam com esses perfis.

Além da criacao dos grupos de afinidade, a Promon
Engenharia desenvolveu um protocolo para casos de
transicao de género, com acolhimento e escuta ativa,
entre outros procedimentos.

Desenhou, ainda, uma estratégia para trazer
conscientizacao as demandas de pessoas com
deficiéncia (PcDs), com divulgacdo de conteldos
informativos e orientacdes e acompanhamento para as

liderancas com PcD em seus times. Pautas como autismo

e dislexia também integraram o Programa Transformar,
que promove dialogos sobre saude mental.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Saocial

Apoio ao Children Of Deaf Adults (CODA, filhos de
pais surdos, em portugués)

Por meio de programas de incentivo fiscal, a Empresa
patrocinou o projeto de um curta-metragem para a
conscientizacao da sociedade quanto aos desafios de pessoas
surdas em meio a um mundo criado para pessoas ouvintes.

Usinas da Paz

Em continuidade ao projeto iniciado em 2020, a Promon
Engenharia segue responsavel por projetar as Usinas da Paz,
uma iniciativa do programa Territorios pela Paz, do governo
do estado do Para. Sao ambientes para atividades esportivas;
salas de audiovisual e inclusao digital; atendimento médico e
odontoldgico; consultoria juridica; emissao de documentos;
acoes de seguranca; capacitacao técnica e de cursos variados.
Até o momento, ja foram construidas nove unidades, trés delas
em 2024s, e 28 unidades encontram-se em construcao, com
previsao de inauguracao em 2025s.

Desafio do Bem

Em 2024s, foi realizada a terceira edicao da campanha de

arrecadacao de Natal para a Cruz Vermelha, que beneficiou
2.794 familias de 20 comunidades da cidade de S3o Paulo.
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SSLOGICALIS

Architects of Change

A Logicalis Latin America € uma empresa de solucoes e servicos
de tecnologia da informacao e comunicacao resultado de uma
joint venture entre a companhia britanica Logicalis Group e a
Promon S.A., que detém 31,58% de participacao acionaria na
Empresa. Essa participacao era de 35% no inicio de 2024s e foi
reduzida ao longo do periodo.

Na América Latina, esta presente em 12 paises - Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile, Colédmbia, Equador, México, Paraguai,
Peru, Porto Rico, Republica Dominicana e Uruguai -,
atendendo setores como telecomunicacoes, servicos
financeiros, varejo, saude, utilities, industrias, agronegocio,
transporte, logistica e servicos, ajudando-os a criar resultados
sustentaveis por meio da tecnologia.

Apesar da reducao no volume de negdécios em relacao ao ano
anterior, a Empresa teve uma retomada significativa
na segunda metade do periodo, encerrando o exercicio
com receita bruta gerencial de R$ 3,3 bilhoes,

5% menor que os R$ 3,5 bilhdes do
exercicio anterior.

Promon S.A.

Promon Engenharia Logicalis Latin America

No contexto macroeconomico, houve um
impacto significativo nas operacoes da
Argentina devido a crise econbmica no
pais, que trouxe como principais reflexos a
hiperinflacao e a desvalorizacao do cambio.
O novo governo, eleito em novembro de
2023, vem implementando medidas na
tentativa de reverter esse cenario; no
entanto, a situacao ainda gera incertezas.
Ja o México foi o pais que apresentou

uma evolucao mais representativa. Para

o proximo ciclo, espera-se recuperacao

e crescimento dos resultados gerais da
Empresa, ainda que modesto.

No campo dos negdcios, as prioridades
estratégicas tém sido a diversificacao

de clientes e ofertas e o crescimento

da prestacao de servicos recorrentes

aos clientes. Esse movimento reflete

a transformacao na forma como as
empresas consomem tecnologia
atualmente, em que predomina a aquisicao
no modelo de servicos. Diante dos novos
desafios, a Logicalis, como um dos maiores

Fundacao Promon de Previdéncia Social

provedores de solucoes e servicos da
Ameérica Latina, esta se posicionando para
apoiar as organizacoes a navegar nesse
novo ambiente, oferecendo servicos de
alto valor agregado, incluindo solucoes em
nuvem, data analytics, inteligéncia artificial
e seguranca, tema que permeia todos os
demais e esta se tornando cada vez

mais relevante.

Em cada projeto que assume, dedica-se a
compreender em detalhes as necessidades
apresentadas, buscando em seu portfdlio,
e por meio de parcerias com os principais
players do setor tecnoldgico, as solucoes
mais adequadas e inovadoras para

os clientes.

Assim, adotando uma abordagem
consultiva, a Empresa oferece solucoes
que integram tecnologias avancadas que
permitem conectividade, colaboracao e
seguranca, ajudando as organizacoes a
construir uma visao clara de futuroe a
planejar o percurso para alcanca-lo.

Nota: os dados apresentados como sendo de 2024s se referem ao mesmo periodo do ano social da Promon S.A.,
de abril de 2023 a marco de 2024. Aqueles que tém indicacdo de ano fiscal acompanham o fechamento fiscal

da Logicalis, abrangendo o periodo de marco de 2023 a fevereiro de 2024.
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A LOGICALIS
EM 2024s

RS 3,3 bilhdes

de receita bruta gerencial

€o\

A operacao brasileira
respondeu por

50%

da receita liquida da
Logicalis Latam

Mensagem do CEO Promon S.A. Promon Engenharia

RECONHECIMENTOS EM 2024s

A Logicalis Latin America tem um
relacionamento de longa data com a Cisco e
mantém seu status Global Gold, a mais alta
categoria entre os parceiros da empresa, além
de ser o primeiro parceiro de servicos Cisco
Premium na América Latina.

A Logicalis também tem um relacionamento cada
vez mais solido com a Microsoft e ¢ membro da
Microsoft Intelligent Security Association (MISA).
Ja em sua parceria com a Amazon Web Services,
obteve, em 2023, o Financial Services Competence,
que assegura sua capacidade de fornecer solucoes
financeiras de alto nivel, e foi reconhecida como
lider em quatro quadrantes do ISG Provider Lens™
AWS Ecosystem Partners 2023.

Confira o Relatodrio de Sustentabilidade
2023 da Logicalis Brasil aqui.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

Além disso, obteve outros reconhecimentos, como:

Cisco Security Partner of the Year - Latam

Cisco Collaboration Partner of the Year - Latam

Cisco lot/Industry Partner of the Year - Latam

Cisco Service Provider Segment Partner of the Year - Latam
Cisco Security Partner of the Year - Brazil

Cisco Customer Experience Partner of the Year - Brazil
Cisco Enterprise Partner of the Year - Brazil

Cisco Service Provider Partner of the Year - Brazil

Cisco Enterprise Networking Partner of the Year - Brazil

Cisco Commercial Networking Partner of the Year - MCR (Multi
Country Region)

Cisco Colombia Partner of the Year - MCR (Multi Country Region)

Microsoft Partner of the Year Award 2023: Azure Awards -
Rising Azure

Microsoft Partner of the Year Award 2023: Industry Awards -
Healthcare & Life Sciences

Microsoft Partner of the Year Award 2023: Technology Business
Transformation - Microsoft for Startups
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PRINCIPAIS SOLUCOES E SERVICOS

O portfdlio de solucoes e servicos da Logicalis Latin
America é estruturado em diferentes dominios
tecnologicos que apoiam toda a jornada de seus
clientes na transformacao digital de seus negocios.

Hybrid Cloud

Solucodes e servicos baseados em planos
personalizados para a jornada na nuvem. Com a
Logicalis, os clientes descobrem opcoes em cloud
economicamente viaveis, que proporcionam
flexibilidade, velocidade e eficiéncia em suas
aplicacoes, seja em nuvens publicas ou privadas.

Data Analytics

A inteligéncia sobre os dados das organizacoes é
um dos principais viabilizadores da transformacao
digital das empresas. A Logicalis proporciona
solucoes e servicos em data analytics capazes de
gerar insights e acelerar a jornada de inovacao e
resultados de negdcio em seus clientes.

Promon S.A. Promon Engenharia

Security

Ao mesmo tempo que a transformacao digital gera
enormes beneficios para os negocios, ela cria desafios.
O portfdlio de seguranca da informacao oferecido pela

Logicalis engloba as melhores tecnologias e as estratégias

mais eficientes da atualidade, oferecendo solucoes e
servicos que fortalecem a protecao a confidencialidade,
a integridade e a disponibilidade das informacoes.

Service Provider Architecture

Linha completa de solucoes e servicos focados em
operadoras de telecomunicacoes. A Logicalis dispoe de
uma experiéncia profunda em construir arquiteturas
para service providers, contando com grande know-

how técnico e conhecimento de negdcios tanto em
projetos tradicionais de infraestrutura quanto para

as tendéncias atuais, como automacao de redes, 5G,
redes de transmissao, Open-RAN e implementacao de
infraestrutura de redes IP de alta performance.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

Digital Workplace

Abrange a construcao de um ambiente de trabalho
digital e seguro, equilibrando produtividade e

o bem-estar dos colaboradores, fomentando a
colaboracao e o trabalho das equipes em tempo
real, melhorando a experiéncia dos colaboradores
e possibilitando a inovacao com ferramentas
inovadoras.

Enterprise Networking

O trabalho hibrido e as novas tecnologias, como
nuvem, loT (sigla em inglés para internet das
coisas), Wi-Fi 6 e 5G, exigem que as empresas
revejam e reformulem seus modelos de redes
corporativas. Para acompanhar as novas
tecnologias, as redes corporativas precisam

ser modernizadas e agregar camadas de
inteligéncia, automacao e seguranca para
apoiar as inovacoes.

' .I.
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PROJETOS DE DESTAQUE

Aprimoramento de

ambiente de seguranca

A Logicalis foi escolhida por uma das
maiores siderurgicas da América Latina para
implementacao, suporte e manutencao da
solucao Cisco ISE (Identity Services Engine).
O projeto inclui o fornecimento de hardware
e 5 mil licencas de software, envolvendo a
configuracao de 37 switches de 48 portas,
representando cerca de 1,7 mil portas de
rede cabeada.

Managed services

Uma das maiores cooperativas de crédito do
Brasil contratou a Logicalis para desenvolver
o projeto de atualizacdo de sua infraestrutura
de rede para uma arquitetura de nuvem
altamente segura, aberta, programavel e
escalavel. O escopo prevé aimplementacao da
nova rede SD-WAN em 2,5 mil agéncias.

Promon S.A. Promon Engenharia Logicalis Latin America

Hybrid cloud

A Logicalis, em parceria com a AWS, apoiou uma instituicao financeira

na revisao do seu consumo de cloud, resultando na ampliacao do
volume de servicos em nuvem a serem utilizados e na criacao de uma
arquitetura em nuvem para atender os novos negocios da instituicao.

Desenvolvimento de solucao antifraude

Em um trabalho conjunto com o cliente - uma datatech de analise de
crédito, prevencao a fraude e inteligéncia de cobranca - e a AWS, a
Logicalis prop6s uma estratégia para otimizar os ambientes em nuvem
existentes e estruturou um sistema que viabiliza a analise de dados em

menos de 50 milissegundos. O projeto deu origem a plataforma Quod X,

com capacidade para processar bilhdes de transacoes por més.

Manutencao de sites

A Logicalis prop6s a criacao de uma esteira de melhoria continua
para garantir a sustentacao dos mais de 30 sites de um dos maiores
hospitais do Brasil. Para atender a demanda do cliente, criou um
squad de manutencao que recebe os conteudos das areas do hospital,
faz a validacao e os ajustes e os divulga. O trabalho inclui também
atualizacoes e backups de seguranca.

Fundacao Promon de Previdéncia Social

Relatdrio Anual 2024s | 21



Mensagem do CEO

SATISFACAO DOS CLIENTES

A Logicalis acompanha a evolucao do nivel de satisfacao de
seus clientes por meio da pesquisa Net Promoter Score (NPS).

Pontuacao da Logicalis na Pesquisa
Anual de Satisfacao de Clientes (NPS)

A evolucao desse indicador
decorre, em grande parte,

do foco na exceléncia dos
servicos e da normalizacao
do fornecimento de
semicondutores no segundo

semestre, que também

2022s 2023s

contribuiu para a melhor
satisfacao dos clientes.

*Ano fiscal 2024 da Logicalis.

L

Promon S.A.

Promon Engenharia

GOVERNANCA

A Logicalis possui um modelo de governanca
solido e bem estruturado, com instrumentos de
planejamento e controle estratégico, operacional
e financeiro. A estrutura conta com um time de
executivos e comités independentes para temas
estratégicos, que refletem na governanca entre os
socios e a Logicalis.

A Empresa possui um Sistema de Gestao de
Integridade que apoia na prevencao, deteccao e reacao
as praticas contrarias as leis de combate a corrupcao e
ao suborno, incorporando as diretrizes da Politica de

Combate a Corrupcao.

Os processos existentes incluem due diligences
na contratacao de funcionarios e fornecedores,
controles financeiros e nao financeiros,
comprometimentos antissuborno e de combate a
corrupcao e levantamento de preocupacoes.

Além disso, o sistema conta com a Comissio de Etica
e Conduta, que tem a missao de zelar pela aplicacao
da ética e da equidade nas relacoes da Logicalis com
seus profissionais e partes interessadas.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

CANAL DE ETICA ECONDUTA

Para denuncias de suspeita ou
conhecimento de praticas, operacoes
ou comportamentos que possam ser
considerados violacoes a politicas,
codigos e regras da Companhia ou

a legislacao vigente, ha o Canal de
Etica e Conduta da Logicalis, acessivel
publicamente.

Site: https://condutaetica.com.br/logicalis/
Telefone: 0800 721 0755
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CUIDADO COM AS PESSOAS

Destaques do ano

A Logicalis em 2024s

1.853 1169

profissionais Latam  profissionais Brasil

Realizacao da Tech Week Latam, encontro virtual anual
dos profissionais de todas as filiais da Logicalis Latin
America para fomentar o intercambio de conhecimento e
a integracao entre as equipes, proporcionando uma visao
ampla sobre os negdcios, as tendéncias de mercado e as
inovacoes tecnolodgicas.

/@ @ Realizacao da Pesquisa de Clima no ano fiscal 2023, com a

participacao de 70% dos funcionarios e nota geral de 8,6.
75,7% 2L, 3%

homens mulheres

Recertificacdo das normas ISO 45001, de saude e
seguranca ocupacional, e ISO 14001, de gestao ambiental
no Brasil e no Chile.

Manutencao da certificacao 1SO 27001 na América
Latina, de gestao de seguranca da informacao, e da

SO 22301:2019 - Seguranca e resilié€ncia - Sistema de
Gerenciamento de Continuidade de Negocios no Brasil,
na Colombia e no Chile.

Manutencao e expansao para o México da certificacao
ISO/IEC 20000-1:2018 - Tecnologia da Informacao -
Gerenciamento de Servicos.

Manutencao da certificacao ISO 37001:2016 - Sistema

de Gestao Antissuborno para o Brasil. Recertificacao da
norma ISO 9001:2015 - Sistema de Gestao da Qualidade
adotado por todos os paises da Logicalis na América Latina.

Fundacao Promon de Previdéncia Social

PROGRAMA DE ESTAGIO

O Programa de Estagio atraiu
mais de 4 mil candidatos e
contratou 30 estagiarios de
universidades de diversos
estados do Brasil, com
aumento da presenca de
negros e, pela primeira vez

na histéria, com numero de
mulheres admitidas (57%)
superior ao de homens (43%).
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AQUI TEM ESG

Confira as principais iniciativas da Logicalis no ano nas esferas
ambiental e social.

Ambiental

A Logicalis adota diversas medidas para reduzir o impacto de suas
atividades no meio ambiente. O trabalho inclui monitoramento e
neutralizacao das emissoes de carbono, transporte por veiculo elétrico,

logistica reversa para descarte sustentavel de lixo eletrénico e acoes para

incentivar os fornecedores a implementar praticas mais sustentaveis.

Reducao de emissoes

Desde 2018, a Empresa realiza o inventario de suas emissoes dos
escopos 1, 2 e 3 e aneutralizacao dos escopos 1 (emissoes liberadas na
atmosfera como resultado direto das operacoes da Companhia) e

2 (provenientes da energia elétrica adquirida para uso da Empresa). Em
2019, passou a neutralizar também as emissoes do escopo 3 (originadas
de fontes indiretas, como a cadeia de valor da Companhia), que
constituem a maior parte das emissoes, em especial pelo transporte de
equipamentos de seus clientes.

No ano, as emissoes do escopo 1 referentes aos anos de 2018,
2019 e 2020 foram recalculadas, resultando em uma compensacao
extraordinaria da Logicalis retroativa ao periodo ajustado.

Promon Engenharia Logicalis Latin America Fundacao Promon de Previdéncia Social

Gestao de residuos

Em sua cadeia de fornecimento de materiais e equipamentos, a Logicalis compartilha a
responsabilidade de garantir a destinacao correta dos residuos sélidos resultantes das
suas operacoes, de acordo com a legislacao vigente. Também se compromete a diminuir
o volume e os impactos de residuos gerados por meio da adocao de praticas de logistica
reversa. S3o trés iniciativas relacionadas a esses compromissos:

» Campanha de lixo eletrénico: a terceira edicao da campanha coletou 92 quilos de
equipamentos obsoletos, incluindo roteadores, impressoras, pilhas e aparelhos de TV.

» Descarte de equipamentos obsoletos do estoque: a cada seis meses, analises de
estoque identificam itens que ndo serao mais aproveitados para comercializacao
ou uso interno. Os itens elencados como “ndo aproveitaveis” sdo segregados e
encaminhados para o descarte sustentavel, realizado por fornecedor licenciado para
essa operacao.

» Recolhimento de eletronicos descartados por clientes: a Logicalis mantém
um servico de coleta e destinacao responsavel de equipamentos eletrénicos
descartados por seus clientes, que funciona sob demanda. Semestralmente,
itens obsoletos, incluindo materiais em estoque ou recebidos de clientes, sao
enviados a fornecedores contratados e certificados para a destinacao correta ou
neutralizacdo. Ao fim do processo de descarte de material eletronico, é emitido um
laudo técnico comprobatodrio. No ano fiscal de 2023, foram recolhidos 854 quilos de
equipamentos.

No ano, todos os residuos gerados foram destinados para reciclagem.
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Diversidade e inclusdo

Os profissionais da Logicalis Brasil
no ano fiscal 2024

Faixa etdria
7,3%

Menos de 30 anos

Entre 30 e 50 anos

Mais de 50 anos

Raca/etnia PcDs
2 99, 2,L|-°/0

Pardos Amarelos

Brancos Pretos

Mensagem do CEO

Promon S.A. Promon Engenharia

No periodo, a Logicalis lancou o grupo de
afinidade LogiBrave (PcDs + neurodiversos),
acompanhando os outros grupos ja
existentes: LogiPride (LGBTQIA+),
LogiWomen (mulheres) e LogiBold (pretos

e pardos), e realizou webinars para os
funcionarios com temas dedicados a grupos
minoritarios, com média de participacao de
120 a 150 profissionais. Registrou-se, ainda,
um avanco de 23% para 27% de mulheres
na Organizacaoede 12% para 17% de
mulheres em posicoes executivas.

Além disso, foi inserido o tema de diversidade
e inclusao na pesquisa interna de satisfacao
da Empresa. Os resultados sao usados como
subsidio para nortear o trabalho do Comité
de Diversidade & Inclusao.

Também no ano, a Logicalis firmou uma
parceria com a Iniciativa Empresarial pela
|lgualdade Racial, um movimento formado
por empresas e instituicdes comprometidas
com a promocao dainclusdoracial e a
superacao do racismo.

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

Programa de Voluntariado

Reconhecendo a tecnologia como um catalisador parao
desenvolvimento social, a Logicalis esta comprometida com a
promocao da inclusao digital e a diversidade em Tl como parte de sua
estratégia ESG. Esse compromisso se manifesta por meio de projetos
de responsabilidade social voltados sobretudo para a educacao e

a capacitacao tecnologica de pessoas pertencentes a grupos sub-
representados no setor de tecnologia, como mulheres e negros.

Programa Level Up

Capacita e impulsiona a carreira de pessoas negras que ja tenham
realizado algum curso profissionalizante ou técnico para a areade Tl
e que estejam em busca de melhores oportunidades de emprego e
desenvolvimento profissional. O programa proporciona uma jornada
de aprendizado em tecnologia da informacao por meio de modulos no
formato hibrido, destinados ao desenvolvimento de soft skills, contando
com webinars sobre oportunidades de carreira e mentoria. Ao longo
do ultimo ano fiscal, foram concluidas duas turmas, somando mais de
200 inscricoes, 50 horas de treinamento e seis webinars de carreira.
Do total de pessoas inscritas no Level Up, 15% receberam certificados
em Infraestrutura de Redes. Houve, ainda, a formacao de 70 mentores
(profissionais da Logicalis) e a contratacao, na operacao do Brasil, de
dois talentos oriundos do programa.
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Fundacao - |) PS
Promon

A Fundacao Promon de Previdéncia Social (FPPS) administra
dois planos previdenciarios: o Promon MultiFlex, da modalidade
contribuicao definida, e o Promon BasicoPlus, da modalidade
beneficio definido, fechado para novas adesoes desde 2005.

Promon Engenharia

RESULTADOS DE 2023*
RS 1 9 bilhdo R$12L4,5 milhses
de investimentos totais dos em beneficios pagos aos 759
dois planos previdenciarios participantes assistidos

RS 22,4 milhdes

recebidos em contribuicoes
previdenciarias de 1469
participantes ativos e
autopatrocinados

Logicalis Latin America

/ ~

*Na FPPS, os resultados sdo contabilizados por
ano, de janeiro a dezembro do periodo.

Fundacao Promon de Previdéncia Social
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PARTICIPANTES DA FPPS em 31 de dezembro de 2023 Plano MultiFlex
NUMERO DE PARTICIPANTES

B Ativos

Funcionarios das empresas Promon
e Logicalis.

B Assistidos B Pensionistas

Participantes ja aposentados ou beneficiarios
de um participante falecido.

Dez./22 Dez./23
" Autopatrocinados

Ex-funcionarios das empresas Promon e
Logicalis que, ao sairem da Companhia,
optaram por continuar no plano fazendo
contribuicoes adicionais para aumentar suas
reservas previdenciarias, até serem elegiveis
para o recebimento do beneficio.

Perfis de investimento:

} Perfil MF1: investimento em renda
fixa de mais curto prazo

Participante Participante

mais jovem: mais idoso:
18 anos 93 anos

Perfil MF2: diversificacao em

- . diferentes classes de ativos
B Em BDP (beneficio proporcional

Idade media dos participantes assistidos: diferido)
MultiFlex: 67 anos / BasicoPlus: 75 anos

Perfil MF3: investimento em titulos
publicos indexados a inflacao,
NTN-B com vencimento em 2032

Ex-funcionarios das empresas Promon e

, . .. . Logicalis que, ao sairem da Companbhia,
Idade media dos participantes ativos, optaram por continuar no plano sem fazer

autopatrocinados e em BDP: contribuicdes adicionais, até serem elegiveis
MultiFlex: 41 anos / BasicoPlus: 58 anos para o recebimento do beneficio.
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RENTABILIDADE DO PLANO MULTIFLEX Plano BasicoPlus
560% *Os perfis de , .
600 546% investimento MF1, MF2 NUMERO DE PARTICIPANTES RENTABILIDADE DO PLANO BASICOPLUS
558% e MF3 foram criados em
500 4939 outubro de 2022.
——  Multiflex
400 .e - — PerfilMF1 %coPlus
. — PerfiilMF2  EEEE 4 et
— PerfilMF3 Meta atuarial
o0 +— e o
...... Inflacdo
e  173% Dez./22 Dez./23
g b
2 2 2 32
L& L& L& &
RS L|-L|-,8 milhoes 85% dos participantes ativos RS 997 milhdes Rentabilidade liquida de 10,530/0
desembolsados em contribuindo de forma recorrente, um de ativos totais (2% maior (acima da meta atuarial, de 9,33%).
beneficios de aposentadoria, avanco em relacao ao indice de 80% do que no ano anterior),
resgates e portabilidades. no ano anterior e de 50% em 2020. mesmo apas ter desembolsado

RS 79,7 milhdes ao longo do ano o
com o pagamento de beneficios @7\,
de aposentadoria e distribuicao ﬁ
de superavits (destinacao das

2 >
L& L&

Superavit técnico de

RS 89212 milhoes RS 23,5 milhoes reservas especiais). RS 175,8 milhdes
de recursos garantidores em contribuicoes previdenciarias
totais acumulados apés o dos participantes ao plano (cerca
pagamento dos beneficios de 5% superior ao exercicio || - § Ir E | e
(9% acima do ano anterior). anterior). N \ D, | ' y
Il‘a ; 4 \\\ Relatdrio Anual 2024s | 28
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ATUALIZACOES DOS PLANOQS

Em outubro de 2023, para fins de adaptacao a Resolucao
CNPC n°50/2022, o Conselho Deliberativo da Fundacao
aprovou proposta elaborada pela Diretoria para alteracao
dos regulamentos dos planos MultiFlex e BasicoPlus.

Além das questoes obrigatdrias introduzidas pela
resolucao, foram propostos alguns ajustes adicionais para
aperfeicoamento das regras dos planos, sem mudanca de
beneficios e regras de elegibilidade nem da forma de calculo
dos beneficios ou do impacto financeiro e atuarial.

No caso do plano Promon MultiFlex, destaca-se a inclusao
da possibilidade de contribuicoes voluntarias por assistidos
ao plano e de combinacao de resgate parcial com os
institutos de beneficio proporcional diferido (BPD) ou
autopatrocinio.

| S
o

Clique aqui e conheca as principais realizacoes da
FPPS em 2023 no Relatdrio Anual da Fundacao.

Promon S.A.

Promon Engenharia Logicalis Latin America

k | | I

INICIATIVAS EM
COMUNICACAO

No periodo, a Fundacao criou a
Jornada do Investidor, evento
mensal em que especialistas
convidados abordam temas
relacionados a investimentos. Ao
longo de 2023, foram realizados
sete painéis, em formato on-line

e abertos a todos os publicos,
participantes ou ndao da FPPS, e a
jornada segue com novos encontros

na programacao para 2024.

Foi lancado, também, o novo site
da FPPS, mais moderno, com
ferramentas de autoatendimento
e outras facilidades, desenvolvido
a partir de sugestoes dos
participantes da Fundacao.

Clique aqui para conferir.

Fundacao Promon de Previdéncia Social
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https://www.fundacaopromon.com.br/
https://cdn.prod.website-files.com/6642117bfb9dff3589a099f9/6644d1b51423d03b4ad1a2ec_RAFPPS2023.pdf
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Quadro de dirigentes ...

PROMON S.A.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Luiz Fernando Telles Rudge, PRESIDENTE
Carlos Alberto Moller Pingarilho, CONSELHEIRO
Joao A. Gotardi Albanezi, CONSELHEIRO

Luiz Ernesto Gemignani, CONSELHEIRO

Milton Antelo Filho, CONSELHEIRO

Wagner Tirolli, CONSELHEIRO

DIRECAO GERAL
Marcio Nieblas Zapater, DIRETOR-PRESIDENTE
Vanessa Fernanda Franco de Oliveira, DIRETORA EXECUTIVA

CORPORATIVO

Diogo Sérgio Moretti, DIRETOR, COMPLIANCE
Heloisa R. de Campos Mello, DIRETORA, JURIDICO
Kleber Ribeiro, DIRETOR, TRIBUTOS

PROMON ENGENHARIA

DIRECAO EXECUTIVA
Antonio Bardella Caparelli, DIRETOR-PRESIDENTE
Osvaldo Bernardo Neto, DIRETOR EXECUTIVO

LOGICALIS LATIN AMERICAHOLDING

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Jens Peter Montanana, PRESIDENTE (DATATEC)

Carlos Alberto Moller Pingarilho, CONSELHEIRO (PROMON S.A.)
lvan Dittrich, CONSELHEIRO (DATATEC)

Luiz Fernando Telles Rudge, CONSELHEIRO (PROMON S.A.)
Marcio Nieblas Zapater, CONSELHEIRO (PROMON S.A.)

Marco Andrade de Lima, CONSELHEIRO (DATATEC)

Stuart Radcliffe, CONSELHEIRO (DATATEC)

DIRIGENTES

José Rodrigo Parreira, CEO (CHIEF EXECUTIVE OFFICER)
Marcio Saez Caputo, COO (CHIEF OPERATIONS OFFICER)
Rodrigo Romero, CFO (CHIEF FINANCIAL OFFICER)

Logicalis Latin America

Fundacao Promon de Previdéncia Social

FUNDACAO PROMON DE PREVIDENCIA SOCIAL

CONSELHO DELIBERATIVO

Milton Lopes Antelo Filho, PRESIDENTE
Andre de Carvalho Paro, CONSELHEIRO
Hebert José Azevedo, CONSELHEIRO

Joao Aparecido Gotardi Albanezi, CONSELHEIRO
Ligia Senise Ferreira Bussad, CONSELHEIRA
Luiz Fernando Telles Rudge, CONSELHEIRO
Marcio Nieblas Zapater, CONSELHEIRO
Christiano Morette, SUPLENTE

Diogo Sérgio Moretti, SUPLENTE

Ricardo de Abreu Sofiatti, SUPLENTE

CONSELHO FISCAL

Katia Cilene Ackermann, CONSELHEIRA

Rosana Bretzel, CONSELHEIRA

Vanessa Fernanda Franco de Oliveira, CONSELHEIRA
Maria Marta Gallego, SUPLENTE

DIRETORIA EXECUTIVA
Marcia Fernandes Kopelman, DIRETORA-PRESIDENTE
André Natali Schonert, DIRETOR EXECUTIVO
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